PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS Ipiranga
NOME DA 0OSC Congregagao das Irmazinhas da Imaculada Concei¢ao
NOME FANTASIA Educandario Sagrada Familia
TIPOLOGIA SCFV
EDITAL 118/SMADS/2017
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2017/0002948-4
N2 TERMO DE COLABORAGCAO 466/SMADS/2018
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
0SC COM ISENCAO COTA PATRONAL X
0SC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 70.236,03
VALOR DE IPTU
VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE MENSAL 70.236,03

CONTRAPARTIDAS

TIPO

VALOR

Valor de Contrapartida em BENS

Valor de Contrapartida em SERVICOS

Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS

DESPESAS

MROSC

ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracdo de pessoa e Encargos Relacionados 34.135,23 34.135,23
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 35.126,32 974,48 36.100,80

VALOR MENSAL 69.261,55 974,48 70.236,03
Aluguel de imovel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 69.261,55 974,48 70.236,03

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Previsao das Despesas por Custos
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO

RE Rmuneragao de Recursos Humanos 25.166,78

- RE Remuneragdo de Oficineiros 746,47
F_) RE Encargos sociais e trabalhistas dos recursos humanos 2.793,51
o« RE Fundo Provisionado 5.428,47
a oD Despesas com concessionaria 3.752,30
o OD |Alimentacio 27.041,07
§ oD Material para atividade socioeducativa e pedagdgica/ 2.832,95

Despesas com ativid. externas de natureza socioeducativa e de lazer

oD Material de escritério e expediente 500,00

oD Material de higiene e limpeza 1.000,00
Obsevagdes:
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1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e "AL" quando
tratar-se de "Aluguel” de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

8 I CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
'g =8 OD |Contabilidade 974,48

=
O =

Obsevagdes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e "AL" quando
tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remunerag¢ao de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente 7h30 as 16h30 |40H 4.455,17
Assistente Técnico 7h30 as 16h30 |40H 3.102,89
Auxiliar administratico 7h30 as 16h30 |40H 1.858,10
Orientador Socioeducativo 7h30 as 16h30 |40H 1.998,84
Orientador Socioeducativo 7h30 as 16h30 |40H 1.998,84
Orientador Socioeducativo 7h30 as 16h30 |40H 1.814,84
Orientador Socioeducativo 7h30 as 16h30 |40H 1.814,84
Cozinheira 7h30 as 16h30 |40H 1.739,94
Agente Operacional 7h30 as 16h30 [40H 1.418,70
Agente Operacional 7h30 as 16h30 |40H 1.418,70
Agente Operacional 7h30 as 16h30 [40H 1.309,95
Agente Operacional 7h30 as 16h30 |40H 1.489,50
Horas técnica 32H 746,47

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 25.166,78
CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forga de lei ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho;
DESCRICAO VALOR
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
Fundo Provisionado 21,57% 5.267,46

Obs.: ALIQUOTA =no minimo 21,57% da folha de pagamento.

CONTRAPARTIDAS

TIPO DESCRICAO VALOR

Obs.: TIPO ="B " para bens; "S " para servigos e " F " para financeira

Data: 14/09/2018|

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Roseli Amorim

Ne do RG: 749399 [ Ne do CPF: 351.936.629-00

Assinatura:
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